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De Stichting Samenwerkende Vrijescholen Zuid-Holland (SVZH) zoekt per 1 augustus 2026,
op voordracht van de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR)

Lid Raad van Toezicht
Voorzitter

Als voorzitter vervul je een centrale rol in het toezicht en de advisering van de bestuurder en
draag je bij aan de strategische koers en ontwikkeling van de stichting. De werving en
selectie vindt plaats via een open procedure.

SVZH is een samenwerkingsverband van meerdere vrijescholen op antroposofische
grondslag in Zuid-Holland, namelijk: Leeuwenhartschool (Oud-Beijerland), Dordtse
Vrijeschool (Dordrecht), Rudolf Steiner School (Rotterdam en Krimpen a/d lJssel), Vrije
School Vredehof (Rotterdam), Vrijeschool Rotterdam-West, Vrije School Widar (Delft) en
Basisschool Wonnebald (Den Haag). Elke school heeft een eigen karakter, maar we delen
een gezamenlijke verantwoordelijkheid: het bieden van Vrijeschoolonderwijs. Onderwijs voor
hoofd, hart en handen. Met een brede basis sta je sterker, kom je verder. Onze scholen
werken zelfstandig, maar versterken elkaar door kennis en ervaring te delen. Zo borgen we
de kwaliteit en eigentijdse uitvoering van het vrijeschoolonderwijs in onze regio.

Wat ga je doen

Als voorzitter van de Raad van Toezicht:

- leid je de Raad en stimuleer je een open en constructieve dialoog;

- bewaak je de balans tussen toezicht, advisering en werkgeversrol,

- fungeer je als eerste aanspreekpunt richting de bestuurder;

- houd je integraal toezicht op alle aspecten van de stichting, met bijzondere aandacht
voor bestuurlijke verhoudingen, governance en strategie;

- houd je zich, samen met de Raad, bezig met strategische en financiéle besluiten;

- informeer je je actief over de organisatie, bijvoorbeeld via gesprekken met
directeuren, GMR, accountant en door schoolbezoeken;

- vertegenwoordig je extern de stichting en benut je je netwerk ten dienste van de
SVZH;

- stimuleer je de Raad om gezamenlijk tot standpunten en besluiten te komen;

- De functie vraagt gemiddeld twee dagdelen per maand.

De voorzitter heeft als aandachtsgebieden bestuurlijke verhoudingen, governance en
strategie, en daarnaast minimaal één ander aandachtsgebied zoals onderwijskwaliteit,
huisvesting, organisatieontwikkeling of mens & organisatie (HRM/Remuneratiecommissie).
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Wat breng je mee

Wij zoeken een voorzitter die ruime ervaring heeft als toezichthouder in het onderwijs en die
de Raad in staat stelt haar verantwoordelijkheid als collectief waar te maken. Je bent een
positief-kritische gesprekspartner en kunt de dialoog binnen de Raad stimuleren.

Daarnaast:
- ben je flexibel en creatief bij veranderende situaties en nieuwe vraagstukken;
- heb je ervaring met medezeggenschap;
- ga je sensitief om met diverse belangen en stakeholders;
- beschik je over kennis van, inzicht in en ervaring met governancevraagstukken;
- kun je maatschappelijke ontwikkelingen strategisch plaatsen en vertalen naar beleid;
- ben je extern zichtbaar en weet je je netwerk effectief in te zetten;
- ben je bij voorkeur woonachtig in de regio Zuid-Holland;
- ben je voldoende beschikbaar en betrokken bij de stichting.

Pré:
- bestuurlijke ervaring als voorzitter van een RvT of RvC;
- wortels in het vrijeschoolonderwijs en affiniteit met de antroposofie.

Wat bieden wij

Wij bieden een betekenisvolle rol in een professioneel opererende Raad van Toezicht binnen
een maatschappelijke organisatie met een duidelijke missie. Je draagt bij aan de verdere
ontwikkeling van het vrijeschoolonderwijs in Zuid-Holland en de strategische koers van de
stichting. Voor deze functie geldt een vergoeding conform de richtlijn VTOI-NVTK.

Over onze organisatie

De SVZH bestaat uit meerdere basisscholen die samenwerken aan de versterking van het
vrijeschoolonderwijs in de regio. De dagelijkse leiding ligt bij de bestuurder, die samen met
de schooldirecteuren en het bestuursbureau verantwoordelijk is voor de uitvoering van
beleid. Het bestuursbureau is gevestigd in Rotterdam en ondersteunt op het gebied van
onderwijs, personeel, communicatie, coaching of scholing en financién.

De stichting werkt vanuit zelfstandigheid van de scholen, maar met een gezamenlijke
verantwoordelijkheid voor kwaliteit, identiteit en vernieuwing. De grondslag is het
antroposofische mens- en wereldbeeld, waarbij aandacht is voor de talenten van ieder kind.
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Over de Raad van Toezicht

De Raad van Toezicht bestaat uit vijf leden, inclusief de voorzitter. De Raad vervult vier
kerntaken: toezicht houden, adviseren, stimuleren en werkgeversrol van de bestuurder. De
grondhouding is er een van vertrouwen, gebaseerd op transparantie, dialoog en actieve
betrokkenheid.

De Raad houdt integraal toezicht en betrekt alle relevante belangen bij haar
oordeelsvorming. Hoewel ieder lid een eigen portefeuille heeft, is de verantwoordelijkheid
voor het toezicht collectief.

Reageren

Herkent je je in dit profiel en wil je als voorzitter bijdragen aan de toekomst van het
vrijeschoolonderwijs in Zuid-Holland? We komen graag met u in contact.
- Voor meer informatie kun je telefonisch contact opnemen met de huidige
vice-voorzitter van de Raad van Toezicht, Dhr. N. Schrijver. Tel: 06-30172742
- Je motivatiebrief met curriculum vitae ontvangen wij graag voor 11 mei 2026, t.a.v.
Dhr. N. Schrijver, o.v.v. Vacature voorzitter RvT, via secretariaat@svzh.nl
- Eerste ronde gesprekken vinden plaats op 19 mei 2026
- Voor meer informatie over SVZH en ons strategisch beleidsplan 2023-2027, ga naar:
www.svzh.nl
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