
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

Stichting Vrijescholen Athena zoekt  

voor De Toermalijn in Meppel een 

 

Leerkracht (0,4-0,6 fte) 
 
De Toermalijn is een school voor modern vrijeschoolonderwijs. We streven naar een goede balans 

tussen het werken en leren met het hoofd (kennis, begrip, reflectie), het hart (beleving, enthousiasme, 

passie) en de handen (willen, toepassen, oefenen, doen). Onze school bestaat uit 2 kleuterklassen en 

de klassen 1 tot en met 6 (groep 3 t/m 8).  

Voor onze mooie school zijn wij voor het nieuwe schooljaar op zoek naar een leerkracht voor klas 4, 5 

of 6 (groep 6, 7 of 8). In het sollicitatiegesprek wordt besproken voor welke groep je kan worden 

ingezet. Hierin nemen we ook jouw relevante kennis en ervaring mee. Onze voorkeur gaat uit naar een 

collega die breed inzetbaar is. Dit betekent dat we verwachten dat je ook inzetbaar bent in 

bijvoorbeeld klas 2 of 3 (groep 4 of 5) wanneer je ook na volgend schooljaar bij ons blijft werken.  

We zoeken een nieuwe collega vanaf 1 augustus. Starten per 1 september is ook bespreekbaar. Ben jij 

op zoek naar een nieuwe uitdaging en wil je graag jouw bijdrage leveren aan het geven van goed 

onderwijs op onze school? Dan is dit misschien wel de baan voor jou! 

Wie zoeken wij? 

Wij zijn op zoek naar een enthousiaste en betrokken collega. Iemand die met, maar ook zonder 

methode kan werken. Wij vinden het belangrijk dat je affiniteit hebt met het vrijeschoolonderwijs en 

de vrijeschoolpedagogie. Ben je nog niet bekend met de inhoud van het vrijeschoolonderwijs? Geen 

probleem: Wij vertellen je er graag meer over! 
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Verder herken je jezelf in de volgende kenmerken:  
 

• Je bent in het bezit van een (vrijeschool) pabo-diploma of je behaalt deze voor de start van 
het nieuwe schooljaar 

• Je creëert een omgeving waarin kinderen met en van elkaar leren 

• Je beschikt over goede pedagogische en didactische vaardigheden 

• Je bent een communicatief vaardige collega met een open, ontwikkelingsgerichte houding 

• Je kiest bewust voor het werken binnen het vrijeschoolonderwijs. Een vrijeschoolachtergrond 
is een pre. Heb je deze niet en wel affiniteit met het vrijeschoolonderwijs en de 
vrijeschoolpedagogie, ook dan gaan we graag met je in gesprek!  

Wat biedt de school jou? 

• Een fijne werkplek binnen een enthousiast en betrokken team 

• Begeleiding en coaching, passend bij jouw kennis en werkervaring. Binnen onze stichting zijn 
er ruime mogelijkheden voor coaching en scholing. We bieden bijvoorbeeld een interne 
cursus aan gericht op het vrijeschoolonderwijs 

• In eerste instantie een aanstelling voor de duur van een jaar, waarbij je bij wederzijdse 

tevredenheid uitzicht hebt op een vaste aanstelling bij Stichting Vrijescholen Athena 

• Inschaling volgens de cao po in schaal LB 

• Een goede reiskostenvergoeding 

 
Interesse? 

Ben je na het lezen van deze vacature enthousiast geworden? Stuur dan een (korte) motivatie 

inclusief cv vóór 21 juni 2026 naar Lotte van Eeken via directie@toermalijn-meppel.nl. De 

gesprekken vinden plaats in de week van 22 juni.  

Meer informatie over de school en hoe wij invulling geven aan het vrijeschoolonderwijs vind je op 

onze website. Voor meer informatie over de vacature of onze school kan je ook per mail contact 

opnemen met Lotte van Eeken. Zij vertelt je graag meer over de school en deze vacature! 
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